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CONTROL DE CAMBIOS

DATOS GENERALES DE IDENTIFICACION

Objetivo: Asegurar las mejores condiciones de trabajo y bienestar a nuestros
colaboradores, proveedores y socios, para mantener inalterable su salud

emocional y fisica

Alcance: Colaboradores, proveedores y socios
Elaborado por: Comité RSE
Responsable de la actualizacién: Coordinador RSE
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Politicas:

1) DACOTRANS considera la Salud Y Seguridad Ocupacional como uno de los valores
principales en el desarrollo de sus actividades y en el logro de sus objetivos

empresariales, promoviendo una cultura preventiva en nuestras partes interesadas.

2) Mantener un compromiso permanente con la prevencion de accidentes y
enfermedades ocupacionales, integrando seguridad de desplazamiento fisico en

nuestras instalaciones.

3) Desarrollamos nuestras actividades con buenas practicas para evitar el estrés laboral

en condiciones saludables.

4) Fomentar la participacion de nuestros colaboradores, socios y proveedores a través de

herramientas que facilitan la comunicacion.

5) Impulsar la capacitacion frecuente, para mantenernos en alerta como la concientizacion

ante riesgo de salud y seguridad ocupacional

6) Mantener una vigilancia mediante reportes de riesgos de la salud y seguridad de

nuestros colaboradores, socios y proveedores

7) Dar cumplimiento a la normativa legal vigente y otros requisitos relacionados con la

Salud y Seguridad Ocupacional, de nuestro pais.

8) Mantener una gestion sistematica de los riesgos identificando los peligros e
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eliminandolos), logrando asi alcanzar los objetivos planteados a través de un

compromiso permanente con la mejora continua.

9) DACOTRANS proveera los equipos y materiales adecuados de salud y seguridad

ocupacional de ser necesario sin costo alguno para el colaborador.

10) La salud y seguridad de los clientes se basa en las leyes, regulaciones y normas
internacionales establecidas.

11) Dentro del marco de salud y seguridad incluye un sistema de educacion a los
consumidores, sobre el uso correcto de los productos o servicios, advirtiendo sobre los

riesgos que conlleva utilizarlos de forma inadecuada en caso de ser necesario.

12) DACOTRANS se regira bajo las leyes del pais, sobre la salud y seguridad ocupacional,
reglamento general de medidas preventivas de accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales, y codigo de trabajo, administradas por la secretaria de trabajo y

seguridad social.

Esta politica se revisara anualmente para analizar la adecuacién de acuerdo con la

necesidad.




